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SEZIONE L - Informzioni generali sull'azienda

Codice fiscale (01470990449
Ragi one Soci al e FCRTEK S.R L.
Sede Legale  Nazione ITALIA Comune SAN BENEDETTO DEL TRONTO CAP 63039
[ndirizzo VIA FI SCALETTI SNC
E-mi|
PEC
Tel efono
Qccupazi one tot. al 31/12/2022 (11 anno del biennio) Nurer o conpl essi vo 3 di cui femmine 9
Attivita' economica esercitata 46699 Comrercio all'ingrosso di altr

SEZIONE 1.1 - Contratti Collettivi Naziomali del Lavoro

Contratto applicato al maggior n. di lavoratori COWERCI O E TERZIARIO

SEZIONE 1,11 - Eventuali Altri Contratti (0..n)

Altro contratto applicato  Metal meccanici op.mens (p.ind)
NETALNECCANI CI' CRARI O

SEZIONE 2 - Informazioni general i sul numero conplessivo occupati
TABELLA 2.1 - Cccupazione totale al 31/12/2022 (11 anno del biennio)

1. Cccupati alle dipendenze al 31/12/2021 (I anno del biennio) e al 31/12/2022 (11 anno del biennio)

| Drigenti | Qadi | Inpiegati | Qerai | Totale | i cui DISABILI
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| W Fl W Fl W Fl W F \F F M F
Cccupati alle dipendenze | | | U 6] 18 | 29 6 | 1 1
al 31.12.202L (1 anno del biennio) | | | | | |
Entrate | | | 1 4| 8 | 15 4|
Uscite | | | 2 1] 1 | 9 1]
Cecupati alle di pendenze | | | 16 9] 1 | 3 9 | 1 1

al 31.12.2022 (11 anno del bi ennio)] | | | | |

2. Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'inpresa al 31/12/2022 (11 anno del biennio)
13 F



TABELLA 2.2

Cccupati alle dipendenze al 311212022 (11 anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento; promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Categoria Contratto Livello | Qccupazi one | Pronozi oni | Assunzi oni
| al 31.12.2022 | |
| W F | oF | oF
........................................................................................................................... |
Dirigenti | | |
........................................................................................................................... |
Quadri | | |
........................................................................................................................... |
| mi egat i | 9 | 22 | 43
Mt al meccani ci op.mens (p.ind) 5 | 1 | |
Mt al meccani i op.mens (p.ind) 2 | 2 1 | | 11
COWERG O E TERZIAR O | | 2 | | |
COWERG O E TERZIAR O 3 | 11 | |
COWERG O E TERZIAR O 4 | 5 4 | 2 2 |
COWERG O E TERZIAR O 5 | 22 | | 11
COWERG O E TERZIAR O 6 | 11 | | 11
........................................................................................................................... |
Operai | 15 | 2 | 4
Mt al meccani i op.mens (p.ind) 5 | 1 | |
Mt al meccani ci op. mens (p.ind) 3 | 1 | |
Mt al meccani ci op. mens (p.ind) 2 | 3 | 2 | 1
COWERG O E TERZIAR O 4 | | | |
COWERG O E TERZIAR O 1CA | 6 | | 2
COWERG O E TERZIAR O 6 | | | |
COWERG O E TERZIAR O 20A | | | | |
NETALNECCAN CI' CRARI O 4 | | | |
........................................................................................................................... |
Apprendi st i | | 1 | 2
Mt al meccani ci op. mens (p.ind) 3 | 1 | 1 |
COWERG O E TERZIAR O 6 | 5 | | 2
........................................................................................................................... |
| | |
TOTALE | 9 | 502 | 0 3
| | |
........................................................................................................................... |
di cui Disabili e Cat. Protetta | 11 | |
|
|

COMERIO E TERZIAR O 5 | 11 |



TABELLA 2.3

Qccupati alle dipendenze al 31/12/2022 (11 anno del biennio) per categoria professionale e tipo di contratto, in Cassa Integrazione (G e aspettativa:

| Drigenti | Quadri | Inpiegati | Qeral | Totale | di cui DISABILI

| | | | | | e CAT. PROTETTE

| W Fl W Fl W Fl W F 13 F 13 F
Gt e e | | | W 9| W | ® 8] 1 1
Gwktte | | | 1 2| % | 5 1]
ettt |||
ot gt dena | | || L | 1
Gakte |||
ettt |||
P
e A T
TOTALE di pendent i | | | 16 9] W | B 9 | | |
Gwktte | | | 1 2| % | 5 1]
ettt |||
Nt inG6a0we | |||
Bt 06w adwe | | |||
Dt inaetaia oo | | |||
oo o mentdgaeita | | |||
G pede | | |||
woa nsmiseoe | | |||
Gelawate | | | oum 1| 2% | W WO LW 1M



TABELLA 2.4

Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2022 (I1 anno del biennio) per categoria

| Dirigenti | Quadri | Inpiegati | Qerai | Totale | di cui DISABIL
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| W Fl W Fl oW Fl W Fl oW Fl W F

Entrate | | | 7 4| 8 |5 4|

daaltra unita' produttiva o dipendenza | | | | | |

passaggio da altra categoria | | | 1 1] 1 | 2 1]

nuova assunzi one | | | 6 3| 1 | 13 3|

Uscite | | | 1 1] 1 | 2 1]



TABELLA 2.4

Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2022 (I1 anno del biennio) per categoria

|  Totale | di cui DISABILI
| | & CAT. PROTETTE
| W Fl W F

- icenzianento per giustificato | | | | | |
mii vo oggetto | | | | | |

- i cenzianento per giustificato | | | | | |
mii vo soggetto | | | | | |

- |icenziamento per giusta causa | | | | | |
durante il periodo di formazione | | | | | |

- icenzianento per giustificato | | | | | |
motivo nel periodo di formzione | | | | | |

- Mdifica del termine inizialmente | | | | | |
fissato | | | | | |

|

| di cui DISABILI
| e CAT. PROTETTE
| W F

Da tempo determinato a tempo | | | 1 1] 4 | 5 1]
i ndet erminat o | | | | | |



TABELLA 2.7

Retribuzione iniziale (al 01/01/2022) per categoria professionale e per livello di inquadranento

Categoria Contratto Livello | Nonte Retributivo Annuo Lordo
|
| 13 F
Dirigenti |
Quadri |
I mpi egat | 215.734,05 11,444, 83
Metal meccani i op.mens (p.ind) 2 | 25.38L,01
Metal meccani i op.mens (p.ind) 4 | 6. 374,21
Metal meccani i op.mens (p.ind) 5 | 21.929,67
COWERG O E TERZIAR O L] 59.272,58
COWERG O E TERZIAR O 3] 15.873,60 15.873,60
COWERG O E TERZIAR O 4] 8690298 61.571, 23
Operal | 268084, 62
METALNECCAN O CPERAl Confapi 4 | 2.914,99
Metal meccanici op.mens (p.ind) L | 40.621,20
Metal meccani i op.mens (p.ind) 2 | 6. 137,13
Metal meccanici op.mens (p.ind) 3 | 23.659,14
Metal meccani i op.mens (p.ind) 5 | 25.956,29
COWERG O E TERZIAR O 1A | 129.873 51
COWERG O E TERZIAR O 4] w0
COWERG O E TERZIAR O 6 | 126943
Appr endi sti | 40.973,04 21. 494,50
COWERG O E TERZIAR O 1A | 1.977,63
COWERG O E TERZIAR O W08 3.191,15
COWERG O E TERZIAR O 5 1.988,20 7.988,20
COWERG O E TERZIAR O 6 |  27.816,06 13.506, 30
Disabili e cat. protette | 19.53,63 19,535, 63

COMEROI O E TERZIARIO 5 | 19.5%,63 19.535, 63



TABELLA 2.8

Ret i buzi one annua al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e livello di inguadramento

Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo | di cui componenti accessorie del salario, straordinari,
| | superminim, prem di produttivita e altro
| 13 F | 13 F
Dirigenti | |
Quadri | |
I mpi egat | 350.704, 69 141087, 11 | 21151, 86
Metal meccani i op.mens (p.ind) 5 | 27.154,09 | 4.890,77
Metal meccani i op.mens (p.ind) 2 | 39.821,66 8.847,28 | 5.400,00
COWERG O E TERZIAR O L] 124.770,08 | 10.861,09
COWERG O E TERZIAR O 3] 1440200 14.402,00 |
COWERG O E TERZIAR O 4] 109.370,19 82. 651, 82 |
COWERG O E TERZIAR O 5 | 1781851 17.818,51 |
COWERG O E TERZIAR O 6 | 1736816 17.368, 16 |
Operal | 348.941,96 | 44.857, 09
Metal meccani i op.mens (p.ind) 5 | 26.689,88 |
Metal meccani i op.mens (p.ind) 3 | 19.959,16 | 4.800,00
Metal meccani i op.mens (p.ind) 2 | 61.289,46 | 1.454,90
COWERG O E TERZIAR O 4 ] 2530616 |
COWERG O E TERZIAR O 1A | 0L | 37.235,00
COWERG O E TERZIAR O 6 | 225369 |
COWERG O E TERZIAR O 00 | 1879438 | 1.367,19
NETALNECCAN O CRARI O 4 3.039,33 |
Appr endi sti | 116.020,86 13.602, 61 | 1.870,00
Metal meccani ci op.mens (p.ind) 3 | 8.569, 20 | 750,00
Metal meccanici op.mens (p.ind) 2 | 12.126,74 |
COWERG O E TERZIAR O 4 | 118675 11. 867,56 |
COWERG O E TERZIAR O 5 1.735,05 1.735,05 |
COWERG O E TERZIAR O 6 | 8LT23 | 1.120,00
Disabili e cat. protette | 204515 21.451,55 |
COWERG O E TERZIAR O 5 ] 2L45L55 21. 451,55 |
TABELLA 2.8.1
Dettaglio componenti accessorie del salario
| Dirigenti | Quadri | | mpi egati | Qper ai | Totale | di cui DISABILI
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| 13 F | 13 F | W F | W F | WF Fo W F
Straordinari | | | | L4549 | 145490 |
Superminini | | | 6.580,77 | 4.800,00 | 1138077 |



