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ATTORI

DG

Dirigenti/RAD

Coordinamento
Funzioni direzionali
di Programmazione,

Organizzazione e

Consiglio di
amministrazione

Nucleo di
Valutazione

Competenze
richieste

Rischi previsti

NOTE

ATTIVITA Controllo
Definizione
modifiche/inserimenti/eliminazioni ()
di obiettivi nel corso dell'anno
Obiettivi DG l Obiettivi

SE: variano obiettivi DG, attivita 4

variati

Di

rigenti/RAD variati

Comunicazione al Consiglio di
Amministrazione

Delibera del Consiglio di
Amministrazione

SE modifiche approvate, si
continua

Approvazione CdA

y NON

approvazione
CdA

Revisione Piano delle Performance

Adeguamento schede e applicativo

Parere Nucleo di Valutazione




